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FORUM
GATINEAU

DATE
LE MARDI 9 AVRIL 2019 DE 8 H30 A 15 H 30

LIEU

283, BOULEVARD ALEXANDRE-TACHE, GATINEAU
(Pavillon Alexandre-Taché, UQO)

colT
45 S /PERSONNE - INCLUANT LE DINER

INFORMATIONS

GENERATIONSAUTRAVAIL.CA
generationsautravail@gmail.com | 438 504-9766

Face a la pénurie de main-d‘ceuvre, les travailleurs
expérimentés sont une partie de la solution. Quelles bonnes
pratiques mettre en ceuvre pour les recruter et les maintenir
en emploi ?

Ce forum sadresse aux dirigeants d'entreprise, conseillers en
ressources humaines, organismes en employabilité, syndicats
et partenaires du marché du travail.

CLIQUEZ ICI POUR VOUS INSCRIRE

ORGANISE PAR : EN COLLABORATION AVEC : AVEC LE SOUTIEN DE :

\\\.\(//A . ,';': Chacmbre %
uebécosede X de Commerce Vilede ,
(Wemsse Mg Gatineau T e puicus Québec


https://lepointdevente.com/billets/forum-gatineau
https://lepointdevente.com/billets/forum-gatineau
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7h45-8h30 ACCUEIL
8h30-9h MOT D'OUVERTURE
- Maxime Pedneaud-Jobin, Maire de la Ville de Gatineau
- Pierre Samson, Président de la Chambre de commerce de Gatineau
9h-10h PANEL
RARETE DE MAIN-D'(EUVRE, SOMMES-NOUS PRETS A MISER SUR LES 50 ANS ET PLUS ?
- Elise Lacroix, Présidente du Conseil régional des partenaires du marché du travail de ['Outaouais
- Jean Ravenda, Vice-président de la Chambre de commerce de Gatineau et président du Club Piscine Gatineau
» Michel Quijada, Président du Conseil central de 'Outaouais CSN
- Isahelle Morin, Gestionnaire des services a la clientele et du développement des programmes, La Relance
10h-10h15 PAUSE
10h15-Th1b5 ATELIER ET PRESENTATION

LES COUTS SOCIAUX DE L'AGISME EN ENTREPRISE
Vidéo 5 mythes sur les travailleurs expérimentés
* Martine Lagacé, Professeure, département de communication, Université d'Ottawa

1Th15-12h

VIDEO, PRESENTATION

METTRE EN PLACE DES CONDITIONS GAGNANTES

« Alexandre Gagnon, Directeur Main-d'ceuvre et Santé et sécurité au travail, Fédération des chambres de commerce du Québec
« Julie Marquis, Conseillere syndicale recherche - relations de travail, CSN

« Alain Ranger, Directeur régional, Services Québec de 'Outaouais, MTESS

12h-13h

DINER SUR PLACE ET VISITE DES EXPOSANTS

13h -13h 45

ENTREVUE

S'ADAPTER, UNE CLE POUR REUSSIR

o Catherine Bédard, CRHA, Chef, développement professionnel et qualité de la pratique, Ordre des CRHA
« Isabelle Chabot, CRHA, Chef de service planification, dotation et recrutement, Ville de Gatineau

13h45-14h 00

PRESENTATION
GENERATIONS AU TRAVAIL, REUSSIR ENSEMBLE!
« Eric Sedent, Expert-conseil, Générations au travail, réussir ensemble! Association québécoise de gérontologie
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14h -15h TABLE RONDE

DES PRATIQUES MODELES EN ENTREPRISE

« Mathieu Lapalme, Architecte, 0AQ, OAA, CCCA, AAPPQ B, Lapalme Rheault Architectes et Associés

« Hervé Morissette, Directeur des ressources humaines, Papier Masson White Birch

* Renée Pesant, CRHA, Directrice Talents et culture, Fairmont Chateau Montebello

« Véronique Thériault, CRIA, Directrice, relation avec les employés et développement organisationnel,
Coopérative funéraire de 'Outaouais

15h -15h15  ANIMATION PLENIERE

DES ACTIONS A ENTREPRENDRE

« |Isabelle Chabot, Chef de service planification, dotation et recrutement, Ville de Gatineau

* Anne-Marie Proulx, Directrice générale de la Chambre de commerce de Gatineau

15h15a15h30 MOT DE CLOTURE

* Audrey Murray, Présidente de la Commission des partenaires du marché du travail, Ministére du Travail,
de 'Emploi et de la Solidarité sociale



